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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOUROS
CNPJ/MF: 08.234.155/0001-02

LEI COMPLEMENTAR N° 10/2013

Dispde sobre a organizagio basica da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal e d4

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOUROS, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele

sanciona a presente Lei Complementar:

Art. 1°. A presente Lei Complementar trata da organizagdo bésica da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, quanto & administragio direta, suas secretarias,

cargos comissionados, assessorias, nomeagoes € exoneragoes.

Art. 2°. A estrutura basica da administragio direta do Municipio é composta dos

seguintes Orgdos:

[ - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ELETIVA:
a) Prefeito;

b) Vice-Prefeito.

IT - ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA:
a) Gabinete Civil;

b) Procuradoria Geral do Municipio;

¢) Controladoria Geral do Municipio;

d) Ouvidoria Geral do Municipio.

[IT - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL E INSTRUMENTAL:
a) Secretaria Municipal de Administragio;

b) Secretaria Municipal de Finangas;
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¢) Secretaria Municipal de Articulagdo Politica, Interiorizagdo e Relagdes

Institucionais.

IV — ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA:

a) Secretaria de Agricultura;

b) Secretaria de Pesca e Aquicultura;

¢) Secretaria da Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitagdo:
d) Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto;

e) Secretaria de Satde;

f) Secretaria de Turismo;

g) Secretaria de Tributag@o;

h) Secretaria de Obras e Servigos Urbanos.

V — ORGAO DE DEFESA SOCIAL:

a) Conselho Tutelar.

Paragrafo unico. Os 6rgdos mencionados neste artigo subordinam-se ao Prefeito

por linha de autoridade integral.
Art. 3°. O Gabinete Civil é o 6rgéo ao qual compete:

I — desempenhar as atividades politico-administrativas, cabendo-lhe
especialmente o assessoramento para os contatos com 0s demais 6rgdos da Prefeitura, quando estes
nio possam ser feitos diretamente;

[l — assegurar o andamento dos expedientes juridicos e administrativos que
demandam a apreciagdo pelo Prefeito;

[1] — desenvolver agdes em apoio ao desempenho das atividades protocolares do
Prefeito;

IV — atender e fazer encaminhar os interessados aos Orgdos competentes da

Prefeitura, para a solugdo de consultas e reivindicagdes;
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V — agendar, registrar e controlar as audiéncias publicas do Prefeito;

VI — controlar a aquisi¢do de bens e dos contratos que atendam ao Gabinete do
Civil;

VII — controlar, organizar e arquivar a correspondéncia do enderegada ao Prefeito
Municipal;

VIII — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condi¢iio lhe forem outorgados e o fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio;

IX — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito.

§ 1° O Gabinete Civil terd a seguinte estrutura organizacional basica,
diretamente subordinada ao respectivo titular:
I — Setor de Comunicagdo Social;

I — Setor de Protocolo.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagédo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que comporfio a estrutura organizacional basica do
Gabinete Civil:

I — Chefe de Gabinete Civil;

I1 — Chefe de Comunicacdo Social;

[II — Chefe de Protocolo;

§ 3°. O cargo de Chefe de Gabinete Civil equipara-se, para todos os fins, ao de

Secretario Municipal, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°. A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgdo ao qual compete:
1 — efetivar contencioso judicial e extrajudicial do Municipio;
IT — emitir pareceres juridicos, quando solicitados, sobre matérias de interesse da

Administragdo Municipal;
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IIT - opinar sobre a redagdo de contratos e demais atos oficiais elaborados pelo
Municipio e sobre Projetos de Leis a serem encaminhados ao Legislativo Municipal;

IV —realizar cobranga judicial da divida ativa;

V' — acionar as medidas judiciais cabiveis decorrentes de atos originarios do
poder de policia do Municipio;

VI — iniciar medidas judiciais cabiveis, decorrentes da defesa e prote¢do do
patriménio do Municipio;

VII - assistir juridicamente a populagdo carente;

VIII — assessorar o Prefeito nos atos relativos a desapropriagdo, alienagdo e
aquisi¢do, de bens moveis e imoveis, contratagio de servigos, inquéritos administrativos e demais
atribuigdes de assessoramento publico municipal;

[X — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condi¢io
Ihe forem requisitados e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio;

X — executar outras atividades necessdrias a0 cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Procuradoria Geral do Municipio tera a seguinte estrutura organizacional
bdsica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

[ — Setor de Execugdes Fiscais;

IT — Setor de Processos Administrativos;

III - Setor de Assisténcia Juridica a Populagdo Carente;

IV — Setor de Protocolo.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica da
Procuradoria Geral do Municipio:

[ — Procurador Geral;

IT — Chefe de Execugdes Fiscais;

II1 — Chefe de Processos Administrativos;

IV — Chefe de Assisténcia Juridica a Popula¢do Carente;
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V — Chefe de Protocolo;

§ 3° O cargo de Procurador Geral do Municipio, privativo de advogado,
equipara-se, para todos os fins, ao de Secretdrio Municipal, subordinando-se, diretamente, ao

Chefe do Poder Executivo.

Art. 5°. A Controladoria Geral do Municipio € o 6rgdo ao qual compete:

| — acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentérias;

I1 — comprovar a legalidade dos atos de gestdo de governo e avaliar os resultados
quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo contabil, or¢amentaria, financeira e
patrimonial nos orgdos e entidades da administragdo municipal, assim como a boa e regular
aplicagdo dos recursos publicos por pessoas e entidades de direito pablico e privado;

[11 — avaliar a execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento
das metas fiscais e financeiras;

IV — avaliar os custos das obras, servicos e programas executados pela
administra¢do e apurados em controles regulamentados na Lei de Diretrizes Or¢amentérias;

V — controlar as operagdes de crédito, avais, garantias, direitos, haveres e
inscri¢do de despesas em restos a pagar;

VI — verificar a fidelidade funcional dos agentes da administragdo responsaveis
por bens e valores publicos;

VII — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo constitucional;

VIII — coordenar e executar o controle interno, visando a exercer a fiscalizag¢do
do cumprimento das normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal;

IX — instaurar e processar as tomadas de contas especiais na forma da legislagéo
em vigor, bem como designar as respectivas comissoes especiais;

X — coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras relacionadas
as suas dotagdes orgamentarias;

XI — coordenar e executar a auditoria interna preventiva e de controle dos 6rgaos

e entidades da Administragfio Direta e Indireta do Municipio;
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XII — fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas
de pessoal e montante da divida aos limites estabelecidos no regramento juridico:

XIII — acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em manutengdo e
desenvolvimento do ensino e em servigos publicos de satde:

XIV — acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos;

XV — adotar medidas necessarias 4 implementagio e ao funcionamento integrado
do sistema de controle interno;

XV — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigdo
lhe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio;

XVI — executar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Controladoria Geral do Municipio tera a seguinte estrutura organizacional
basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

I — Setor de Controle Patrimonial;

IT — Setor de Controle Financeiro;

III — Setor de Controle Orgamentéario;

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional bésica da
Controladoria Geral do Municipio:

I — Controlador Geral;

II — Chefe de Controle Patrimonial;

[IT — Chefe de Controle Financeiro;

[V — Chefe de Controle Orgamentario;

§ 3°. O cargo de Controlador Geral do Municipio equipara-se, para todos os fins,

ao de Secretario Municipal, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 6°. A Ouvidoria Geral do Municipio € o 6rgdo ao qual compete: /
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I — ouvir o cidaddo e prover com informagdes os Orgdos da Administragdo Direta
e Indireta, objetivando a criagdo de politicas publicas de atendimento ao cidaddo, voltadas para a
melhoria da qualidade dos servigos ptiblicos municipais;

IT — viabilizar um canal direto entre a Prefeitura e o cidaddo, a fim de possibilitar
respostas a problemas no tempo mais rapido possivel;

Il — receber e examinar sugestdes, reclamagdes, elogios e denuncias dos
cidaddos relativos aos servigos e ao atendimento prestados pelos diversos 6rgdos da administragio
municipal, dando encaminhamento aos procedimentos necessarios para a solug@o dos problemas
apontados, possibilitando o retorno aos interessados;

IV — encaminhar aos diversos oOrgdos da administragdo municipal as
manifestagdes dos cidaddios, acompanhando as providéncias adotadas e garantindo o retorno aos
interessados;

V — apoiar tecnicamente e atuar com os diversos 6rgéos da Administragdo Direta
e Indireta, visando a solugdo dos problemas apontados pelos cidaddos;

VI — produzir relatérios que expressem expectativas, demandas e nivel de
satisfagdio da sociedade e sugerir as mudangas necessarias, a partir da analise ¢ interpretagdo das
manifesta¢des recebidas;

VII — recomendar a instaura¢io de procedimentos administrativos para exame
técnico das questdes e a adogio de medidas necessarias para a adequada prestagdo de servigo
publico, quando for o caso;

VIII — contribuir para a disseminagio de formas de participagdo popular no
acompanhamento e fiscalizagio dos servigos prestados pelo Municipio de Touros;

IX — aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando for o
caso;

X — resguardar o sigilo referente as informagdes levadas ao seu conhecimento, no
exercicio de suas fungdes;

XI — divulgar, através dos diversos canais de comunicagdo da Prefeitura
Municipal de Touros, o trabalho realizado pela Ouvidoria, assim como informagdes e orientagdes

que considerar necessarias ao desenvolvimento de suas agdes;
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XII — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condi¢do
lhe forem outorgados e no fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio;

XIII — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Ouvidoria Geral do Municipio tera a seguinte estrutura organizacional
basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

I — Diretoria de Atendimento ao Publico;

IT — Setor de Protocolo, Atendimento e Informagdes;

ITI — Setor de Estatisticas.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagao e
exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, que comporfio a estrutura organizacional basica da
Ouvidoria Geral do Municipio:

I — Ouvidor Geral do Municipio;

IT — Diretor de Atendimento ao Publico;

111 — Chefe de Protocolo, Atendimento e Informagdes;

IV — Chefe de Estatisticas;

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Administragdo ¢ o 6rgdo ao qual compete:

I — coordenar as atividades relacionadas a prestagdo de servigos necessarios ao
funcionamento regular das unidades da estrutura organizacional da Prefeitura, padronizando e
racionalizando equipamentos, materiais e procedimentos em prol das atividades meio do Executivo
Municipal;

II — coordenar os assuntos de politica de recursos humanos, seu provimento e
movimentagdo;

111 — realizar a administragdo patrimonial;

IV — realizar a administra¢do de materiais;
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V —redigir em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio, projetos de leis,
justificativas de vetos, decretos, regulamentos, bem como convénios, acordos e contratos de todos
os orgdos da administragdo direta;

VI — efetuar a padronizag@o, elaboragdo, reprodugdo e controle de documentos e
atos oficiais, sua rota administrativa e encaminhamento para publicagéo;

VII - estudar e acompanhar as agdes administrativas e seus registros, mediante
permanente modernizag@o administrativa e de organizagdo, de sistemas e métodos;

VIII — definir as diretrizes gerais para a elaboragdo, execugdo, controle e
supervisdo dos planos, programas e projetos da administragfo;

IX — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigdo
lhe forem outorgados e no fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio;

X — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Administragdo tera a seguinte estrutura
organizacional basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

I — Secretaria Adjunta de Administragdo;

IT — Departamento de Recursos Humanos;

I1I — Departamento de Patriménio;

IV — Departamento de Protocolo e Arquivo;

V — Setor de Arquivo;

VI — Setor de Protocolo;

VII — Coordenadoria de Administragdo;

VIII — Departamento de Informatica;

[X — Departamento de Compras e Licitagdes;

X — Setor de Compras;

XI — Setor de Licitagoes;

XII — Assessoria de Compras e Licitagdes;
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§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional bésica da
Secretaria Municipal de Administragdo:

I — Secretario Adjunto de Administragio;

IT — Diretor de Recursos Humanos;

III — Diretor de Patrimonio;

IV — Diretor de Protocolo e Arquivo;

V — Chefe de Arquivo;

VI — Chefe de Protocolo;

VII — Coordenador de Administracio;

VIII - Diretor de Informatica;

IX — Diretor de Compras e Licitagdes;

X — Chefe de Compras;

XI — Chefe de Licitagdes;

XII — Assessor de Compras e Licitagoes;

§ 3° Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de

Administragdo, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Articulagdo Politica, Interiorizag¢do e Relagdes
Institucionais é o 6rgéo ao qual compete:

I — colaborar com o Chefe do Poder Executivo no intercdmbio com o Poder
Legislativo Municipal, no que tange ao equilibrio politico dos poderes;

Il — emitir pareceres em consultas que lhes forem enderegadas pelo Prefeito ou
Camara Municipal, orientando-os quanto aos aspectos politicos, bem como no levantamento dos
recursos econdmicos, nas suas fontes e usos, a fim de sistematizar conhecimentos gerais sobre as
condi¢des de captagdo de verbas;

111 — fomentar o crescimento demografico sustentavel do Municipio:
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IV — promover a articulagio do contexto municipal, no sentido de assegurar a
proximidade do interesse piblico local e regional, para fortalecer as reivindica¢des junto ao
governo estadual e federal no que diz respeito a administragiio publica;

V — incentivar o intercdmbio e a celebragdo de convénios, entre municipios,
destinados ao estudo e discussdo dos problemas administrativos e socioecondmicos, mediante
instalagdo e desenvolvimento de cursos, semindrios e simposios, dando publicidade ao Municipio;

VI — promover dialogos com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte e,
especificamente, com a Assembleia Legislativa para mediar conflitos de interesse provenientes da
discussdo politica que reflita nos planos e programas de agdo e metas do Governo Municipal de
Touros;

VII — promover interagdo entre a Administragdo Municipal de Touros e os orgios
do Governo Estadual em relagdio as obras e servicos realizados em conjunto, para, em nivel
conceitual e institucional, facilitar e acelerar o processo operacional da agdo, a fim de desonerar os
administradores dos envolvimentos de interesse politico;

VIII — manter organizado e atualizado o cadastro dos Prefeitos, Vice-Prefeitos,
Presidente de Camaras Municipais e Vereadores com dados pessoais e socioeconémicos
fornecidos pela entidade representativa dos municipios;

IX — cadastrar informagdes sobre todos os érgidos governamentais sediados no
municipio de Touros e na Capital, mantendo informagdes que possam favorecer a Prefeitura, no
campo social, econémico e juridico;

X — proceder ao levantamento das fontes e usos da receita municipal,
promovendo os meios necessarios a sua ampliagio e desenvolvimento, para colaborar na
organizagdo e efetivacio de pedidos de empréstimos e financiamentos feitos pela Prefeitura;

XI — acompanhar projetos e prestagdes de contas de convénios, contratos de
repasse junto a todos os Ministérios Federais, Estaduais e Instituigdes Bancérias;

XII — executar a¢des conjuntas com as outras secretarias;

XIII — acompanhar a regularidade do Cadastro Unico de Convénios — CAUC
junto a Secretaria do Tesouro Nacional — STN, a fim de impedir o inadimplemento;

XIV — acompanhar as prestagdes de contas, projetos e contratos com as

Autarquias Publicas Estaduais e Federais;
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XV — coordenar a administragdo com a comunidade, municipes, entidades e
associagoes locais ou de classe;

XVI — estabelecer ¢ manter os canais de contato e relacionamento de natureza
informal com a comunidade, bem como supervisionar o desempenho dos canais de natureza
formal;

XVII — acompanhar as questdes regionais, e assessorar os assuntos voltados a
Camara Municipal, tais como: requerimentos, indicagdes e acompanhamento de projetos de leis;

XVIII — desenvolver e executar a politica no dmbito municipal, coordenando
programas e projetos para o desenvolvimento e o implemento de atividades industriais, comerciais,
servigos e turisticas do Municipio;

XIX — assessorar e assistir as iniciativas privadas para o desenvolvimento
econdmico e social localizado, objetivando a alocagdo de recursos humanos no ambito da
comunidade e maior geragdo de riquezas e bens para a populagdo em geral;

XX - realizar levantamentos estatisticos e cadastrais quanto as atividades
pertinentes, licenciar e fiscalizar, objetivando, por um lado o fomento nas dreas de
desenvolvimento de industrias, comércios, servigos e turismo;

XXI — adequar a observancia dos regulamentos administrativos, administrar e
implantar areas destinadas a industria, comércio, servigos e terminais turisticos;

XXII — exercer as atividades de coordena¢dio de imprensa e comunicago,
relacionadas a execugdo dos servicos de divulgagdo, sistematizagiio, redagdo final, registro e
publicagdo jornalistica dos atos do Governo Municipal;

XXIII — gerenciar o 6rgdo de publicagéo oficial do municipio;

XXIV — exercer a administragdo dos meios de comunicagdo da Prefeitura;

XXV — organizar e gerir o fluxo de informagdes, para imprimir dindmica as
noticias de interesse do Governo Municipal, a fim de que a populagdo seja bem informada com
veracidade;

XXVI - assessorar o Chefe do Executivo Municipal em suas relagdes publicas,
fungdes sociais e representagdo em solenidades e atos oficiais;

XXVII — manter e atualizar o arquivo de informagdes jornalisticas e

institucionais;
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XXVIII - planejar e executar as a¢des de marketing governamental;

XXIX — subsidiar o Poder Executivo com os dados relativos as expectativas e
nivel de satisfagdo da comunidade com a prestagio dos servigos publicos;

XXX - promover a pesquisa, permanente, de opinido publica relativa a
expectativa da populagdo, quanto ao desenvolvimento e desempenho da administragio municipal
no contexto social, educacional e de infra-estrutura urbana;

XXXI — dirigir as relagdes publicas da Prefeitura;

XXXII — promover a recepgdo de autoridades que se dirijam ao Prefeito;

XXXIII — promover o assessoramento ao Prefeito no relacionamento com a
imprensa local, nacional e estrangeira;

XXXIV — divulgar as potencialidades turisticas do municipio, enfatizando as
atividades que atraem, normalmente, as pessoas aos pontos de recreagdo, de lazer, esportes e
cultura em parceria com a Secretaria do Turismo e Meio Ambiente;

XXXV - encarregar-se do relacionamento do Governo Municipal com os
veiculos de comunicagdio massiva, oficiais ou privadas, a fim de facilitar a difusdio de assuntos de
interesse do municipio;

XXXVI — assistir ao Prefeito Municipal na solugéo de assuntos relacionados com
comunicagdo, divulgag@o e imprensa;

XXXVII — divulgar eventos comemorativos;

XXXVIII - divulgar e veicular as agdes governamentais;

XXXIX — promover pesquisas de opinido publica;

XXXX — comunicar eventos e datas comemorativas;

XXXXT — divulgar informagdes governamentais;

XXXXII — elaborar e executar a Agenda Comunicativa;

XXXXIII — implementar a Agenda Social Municipal;

XXXXIV — desenvolver programas e projetos na seara da comunicagio;

XXXXV — assessorar ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e
que nesta condi¢do lhe forem outorgados e no fornecimento de dados e informagdes a fim de

subsidiar o processo decisorio;
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XXXXVI — executar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Articulagdo Politica, Interiorizagio e Relagdes
Institucionais terd a seguinte estrutura organizacional bésica, diretamente subordinada ao
respectivo titular:

I — Secretaria Adjunta de Articulagdo Politica, Interiorizacio e Relagdes
Institucionais;

. ' IT - Departamento de Comunicagéo:;

IIT — Setor de Publicidade;

IV — Setor de Imprensa;

V — Coordenadoria de Relagdes Institucionais;

VI — Departamento de Articulagdo Institucional;

VII — Diretor de Articulagdo Politica;

VIII — Diretor de Relagdes Sociais.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeacio e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional bésica da
Secretaria Municipal de Articulagdo Politica, Interiorizagdo e Relagdes Institucionais:

. [ — Secretario Adjunto de Articulagdo Politica, Interiorizagdo e Relagdes
Institucionais;

II — Diretor de Comunicag@o;

IIT — Chefe de Publicidade;

IV — Chefe de Imprensa;

V — Coordenador de Relagdes Institucionais;

VI - Diretor de Articulagdo Institucional;

VII - Diretor de Articulag@o Politica;

VIII — Diretor de Relagdes Sociais;
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§ 3° Fica criado o cargo de agente politico de Secretiario Municipal de

Articulagdo Politica, Interiorizagio e Relagdes Institucionais, subordinando-se, diretamente, ao

Chefe do Poder Executivo.

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Finangas ¢ o 6rgdo ao qual compete:

I — tratar dos assuntos de politica fazendaria e financeira do Municipio;

IT — assessorar as unidades do Municipio em assuntos de finangas;

II — gerir a legislag@o financeira do Municipio;

[V —receber, guardar, movimentar e pagar valores do Municipio;

V — efetivar o registro e controle contabil da administracdo financeira e

patrimonial;

VI — realizar o registro da execug¢io or¢amentaria;

VII — fiscalizar os oOrgdos da administragdo centralizada, encarregados do

recebimento de dinheiro e outros valores;

VIII — efetivar o planejamento econdémico e a elaboragido do Plano Plurianual, da

Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orcamentaria Anual;

[X — realizar a gestdo fiscal através de agdo planejada e transparente, efetivando a

prevencdo de riscos e corre¢des de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas;

X — verificar o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas,

assim como a obediéncia aos limites legais visando ao equilibrio das contas publicas e suas

condigdes no que tange a:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

renuncia de receita;

geracdo de despesas com pessoal, com a seguridade social e outras;
formagéo da divida consolidada mobiliéria;

realizagdo das operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita;
concessdo de garantia; e,

inscri¢do em restos a pagar;

XI — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigéo

lhe forem outorgados e no fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo

decisorio;
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XII - executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Finangas tera a seguinte estrutura organizacional
basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

I — Secretaria Adjunta de Finangas;

IT — Tesouraria Geral do Municipio;

I1I — Departamento de Finangas;

IV — Setor de Controle Financeiro;

V — Setor de Processamento e Protocolo;

VI — Departamento de Contabilidade.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagédo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica da
Secretaria Municipal de Finangas:

I — Secretario Adjunto de Finangas;

II — Tesoureiro Geral do Municipio;

IIT — Diretor de Finangas;

IV — Chefe de Controle Financeiro;

V — Chefe de Processamento e Protocolo;

VI — Diretor de Contabilidade;

VII — Assessor de Contabilidade e Finangas.

§ 3°. Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de Finangas,

subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Agricultura é o 6rgdo ao qual compete:
I — desenvolver o agronegocio local, estimulando a exportagdo de produtos;
I — auxiliar na eliminagdo dos pontos de estrangulamento dos diferentes elos de

cadeias de produgdo;
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111 — buscar o desenvolvimento sustentavel da agricultura familiar;

IV — efetivar o cadastramento e identificagdo das familias rurais que necessitam
de auxilio governamental para a subsisténcia agricola;

V — desenvolver agdes na drea de infra-estrutura rural, como estradas rurais,
infra-estrutura de produgdo, manejo e uso adequado do solo, entre outros;

VI — criar alternativas de renda através de um programa de fomento incluindo
projetos de verticalizagio da produgdo, mudanga da base técnica da agricultura tradicional e
incentivo a utilizagdo de tecnologias ambientalmente adequadas com viabilidade econémica;

VII — desenvolver atividades no campo de organizagdo rural de pequenos
produtores, promovendo a participagdo dos mesmos na defini¢do das politicas publicas para o
meio rural;

VIII — proporcionar o desenvolvimento técnico e profissional, bem como a
elevagdo do grau de escolaridade dos agricultores familiares;

IX - abastecer e promover a seguranga alimentar, integrando produtores rurais e
consumidores urbanos;

XIII — coordenar programas municipais decorrentes de convénios com entidades
publicas e privadas que implementem programas e projetos nas areas de abastecimento;

XIV — apoiar as iniciativas populares na organizagdo para a produgdo e o
consumo;

XVI — efetivar o controle de animais em logradouros publicos;

XVII — assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condigfio lhe forem outorgados e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio;

XVIII — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Agricultura terd a seguinte estrutura
organizacional basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:
[ — Secretaria Adjunta de Agricultura;

II — Coordenacgdo Geral de Agricultura;
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III — Departamento de Administragéo e Controle:;
IV — Setor de Apreensdo de Animais.

V — Setor de Apoio ao Compra Direta;

VI — Departamento de Controle e Fiscalizagdo;

VII — Setor de Fiscalizagdo de Feiras Livres;

VIII - Setor de Fiscalizag@o de Mercados Publicos;
IX — Departamento de Apoio Fundiério;

X — Departamento Agropecudrio.

XI — Setor de Abastecimento

XII — Setor de Cadastro Rural

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional bésica da
Secretaria Municipal de Agricultura:

I — Secretario Adjunto de Agricultura;

IT — Coordenador Geral de Agricultura;

I11 — Diretor de Administragdo e Controle;

IV — Chefe de Apreensdo de Animais;

V — Chefe de Apoio ao Compra Direta;

VI — Diretor de Controle e Fiscalizagéo;

VII — Chefe de Fiscalizagdo de Feiras Livres;

VIII — Chefe de Fiscalizagdo de Mercados Publicos;

[X — Diretor de Apoio Fundidrio;

X — Diretor Agropecuario;

XI — Chefe de Abastecimento.

XII — Chefe de Cadastro Rural

§ 3° Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de

Agricultura, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.



T fm - 90 0% 9013

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOUROS
CNPJ/MF: 08.234.155/0001-02

Art. 11. A Secretaria Municipal de Pesca e Aquicultura é o 6rgdo ao qual
compete:

I - buscar o desenvolvimento sustentével da pesca e aquicultura;

Il — efetivar o cadastramento e identificagdo das familias de pescadores que
necessitam de auxilio governamental para a subsisténcia da pesca;

IIT — criar alternativas de renda através de um programa de fomento incluindo
projetos de verticalizagdo da produgfio, mudanga da base técnica da pesca tradicional e incentivo a
utilizag@o de tecnologias ambientalmente adequadas com viabilidade econdmica;

IV — proporcionar o desenvolvimento técnico e profissional, bem como a
elevagdo do grau de escolaridade dos pescadores artesanais;

V - abastecer e promover a seguranca alimentar, integrando pescadores
artesanais e consumidores;

VI — propor e executar as politicas de abastecimento, de desenvolvimento e de
promogao do setor de pesca no Municipio;

VII — organizar e desenvolver programas de assisténcia técnica aos pequenos
produtores de pescados;

VIII — articular com entidades e orgdos afins, publicos e privados, visando a
mobilizagdo de recursos para as atividades de pesca e de abastecimento;

IX — coordenar programas municipais decorrentes de convénios com entidades
publicas e privadas que implementem programas e projetos nas areas de abastecimento e pesca;

X — apoiar as iniciativas populares na organizagdo para a produ¢do e o consumo;

XI — viabilizar os meios de escoamento e comercializacdo da producdo de
pescados no Municipio, fomentando igualmente a exportagdo de pescados;

XII — efetivar o controle da pesca ilegal;

XIII — implementar politicas de desenvolvimento da pesca industrial;

XIV — assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condigdo lhe forem outorgados e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio;

XV — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito Municipal.



Camara Myunicing dz2 Touros
PROTOCOLD GERAL

N {644 F013

Em QC‘ O ’2013

ESTADO DO RI GRANbE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOUROS
CNPJ/MF: 08.234.155/0001-02

§ 1°. A Secretaria Municipal de Pesca e Aquicultura terd a seguinte estrutura

organizacional basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

[ - Secretaria Adjunta de Pesca e Aquicultura;
IT — Coordenadoria de Pesca;

[T - Departamento de Pesca;

IV — Setor de Pesca Artesanal;

V — Setor de Pesca Industrial;

VI - Coordenadoria de Aquicultura;

VII — Departamento de Aquicultura;

VIII - Setor de Cadastro;

[X — Departamento de Fiscalizagdo

X — Setor de Fiscalizagido de Pesca

X1 — Setor de Fiscalizagdo de Aquicultura

XII - Setor de Fiscalizagdo de Mercado Publico

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeacgio e

exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica da

Secretaria Municipal de Pesca e Aquicultura:

I — Secretario Adjunto de Pesca e Aquicultura;
IT — Coordenador de Pesca;

IIT - Diretor de Pesca;

IV — Chefe de Pesca Artesanal;

V — Chefe de Pesca Industrial;

VI — Coordenador de Aquicultura;

VII — Diretor de Aquicultura;

VIII - Chefe de Cadastro;

IX — Diretor de Fiscalizagdo:

X — Chefe de Fiscalizagiio de Pesca;

XI — Chefe de Fiscalizagdo de Aquicultura;
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XII - Chefe de Fiscaliza¢do de Mercado Publico.

§ 3° Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de Pesca e

Aquicultura, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e
Habitagdo € o 6rgdo ao qual compete:
I — definir, implantar e executar a politica de integragdo comunitiria e
‘ atendimento as criangas, quanto as garantias e direitos fundamentais e individuais propensos a
valorizagdo e a busca da cidadania plena;

I — apoiar e valorizar as iniciativas de organiza¢io comunitaria voltadas para a
busca da melhoria das condi¢des de vida da populagéo;

Il — estabelecer e executar programas especificos de amparo, atendimento,
integragdo e reintegragdo social dos menores desamparados, buscando suprir a auséncia da familia
e objetivando superar os impedimentos da estrutura social para a reintegrag¢do social;

IV — garantir a discussdo e participagdo da comunidade diretamente ou por
representagdo na definigdo de prioridades de intervengdo do poder publico;

V — promover programas sociais especificos para o atendimento ao trabalhador,
ao desempregado, ao idoso e & familia de forma integral;

. VI — fornecer apoio técnico aos programas especiais e as instituigdes
filantropicas de atendimento as criangas desfavorecidas:

VII — promover a indicagdio de agdes de incentivo e estimulo as populagdes para
superagdo das condi¢des precarias e indignas, visando a atingir a satisfagio das necessidades
basicas essenciais;

VIII — atuar, de forma coordenada, com a Secretaria Municipal de Saude, a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, na proposigdo, elaboragio e execugiio de
programas e agdes relativas ao bem-estar social, 4 saide e a educagdo, objetivando o
desenvolvimento e estrutura social da crianga;

[X — coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social;
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X — propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a politica municipal de
assisténcia social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridades e elegibilidades, além
de padrdes de qualidade na prestagio de beneficios, Servigos, programas e projetos;

XI — elaborar e encaminhar a proposta orgamentéria da assisténcia social, em
conjunto com as demais da seguridade social:

XII' — propor os critérios de transferéncia dos recursos que trata essa Lei
Complementar;

XIII — proceder a transferéncia de recursos destinados a assisténcia social, na
forma prevista na politica nacional de assisténcia social e da LOAS;

XIV — encaminhar a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
relatorios anuais de atividades e de realizagdo financeira dos recursos:

XV — prestar assessoramento técnico as entidades e ONGs de assisténcia social;

XVI — formular politicas para a qualificagiio sistematica e continuada de recursos
humanos no campo da assisténcia social:

XVII — desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de
necessidades e formulagdo de proposi¢des para a area;

XVII — coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e
organizagdes de assisténcia social;

XIX — articular-se com os érgéos responséveis pelas politicas de saude, educagio
¢ previdéncia social, bem como com os demais responsaveis pelas politicas socioecondmicas
setoriais, visando a elevagio do patamar minimo de atendimento as necessidades bésicas:

XX — expedir os atos normativos e necessarios a gestio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e pelas normas estabelecidas pelo Executivo Municipal;

XXI — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social os
programas anuais e plurianuais de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

XXII — promover o estudo e identificagio dos municipes carentes, identificando

as suas necessidades basicas desprovidas e emitindo parecer;

12
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XXIIT — requerer o auxilio a municipes carentes ao Governo Municipal a fim de
suprir necessidades basicas de alimentagio, moradia, qualificagdo profissional, satde e
integralizagdo social;

XXIV — exercer as demais competéncias conferidas na Lei Federal n° 8.742/93;

XXV — executar a politica de habitagio do Municipio, em especial, os planos
habitacionais de natureza social e controle dos mutudrios do sistema habitacional do Municipio;

XXVI - formular e executar a politica municipal de habitagéo popular;

XXVII — promover a regularizagdo fundidria de iméveis situados em 4reas
puablicas no dmbito de programas habitacionais e interesse social do Municipio;

XXVIII - viabilizar para a populagdo de menor renda o acesso a terra urbanizada
e a habitagdo digna e sustentavel;

XXIX — implementar politicas e programas de investimentos e subsidios,
promovendo e viabilizando o acesso a habitago voltada a populagéio de menor renda;

XXX - articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuagio das instituigdes
e 6rgdos que desempenham fungdes no setor da habitagéio;

XXXI — centralizar todos os programas e projetos destinados a habitagdo de
interesse social, observada a legislagdo especifica;

XXXII - regulamentar e fiscalizar a fungdo social da propriedade urbana visando
garantir a atuagdo direcionada a coibir a especulagdo imobilidria e permitir o acesso a terra urbana
e ao pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e da propriedade;

XXX — articular a compatibilidade e integragio das politicas habitacionais
federal, estadual e municipal, bem como das demais politicas setoriais de desenvolvimento urbano,
ambientais e de inclusdo social;

XXXIV — fomentar a moradia digna como direito e vetor de inclusdo social;

XXXV —executar a defesa civil com a seguinte drea de competéncia:

a) fomento e estimulo a oferta de habitagéio voltada para a populagio de baixa
renda;
b) regularizagdo fundiaria de imoveis situados em 4reas publicas declaradas

integrantes de programas habitacionais de interesse social do Municipio;
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¢) apoio e assisténcia no planejamento, licenciamento e construgdo de habitagdo
popular;

d) promogdo de estudos, programas e projetos de erradicagdo de condigdes
subumanas de moradia:

¢) coordenagdo e execugdo de atividades relacionadas com a defesa civil da
cidade e de sua populagio em situagiio de emergéncia e calamidade publica.

XXXVI - buscar nas experiéncias bem sucedidas e realizadas no 4mbito nacional
e internacional de estimulo ao protagonismo juvenil e a forga criativa do jovem;

XXXVII - formular politicas e a proposi¢do de diretrizes ao governo municipal
voltadas a juventude;

XXXVIII ~ implementar as agdes municipais para o atendimento aos jovens;

XXXIX - formular e executar., direta ou indiretamente, em parceria com
entidades publicas e privadas, programas, projetos e atividades para jovens;

XXXX ~ incentivar intercdmbios com organizagdes, nacionais ou internacionais;

XXXXI ~ promover debates, estudos, campanhas de conscientizagdo e
programas educativos junto a institui¢des de ensino e pesquisa, veiculos de comunicagio e outras
entidades sobre problemas, necessidades, direitos e deveres dos jovens;

XXXXII — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condi¢@o lhe forem outorgados e no fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o
processo decisorio;

XXXXIII — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e
Habitago terd a seguinte estrutura organizacional basica, diretamente subordinada ao respectivo
titular:

I — Secretaria Adjunta de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitagéo:

Il — Coordenadoria do CRAS;

[IT — Coordenadoria do CREAS;

IV — Departamento de Programas Sociais;
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V — Assessoria de Vigilancia Socioassistencial

VI - Departamento do Programa do Leite;

VII — Departamento de Habitagdo;

VIII — Departamento de Trabalho e Emprego;

IX — Coordenadoria de Orgamento, Administragdo e Finangas do FMAS;
X — Coordenadoria de Gestio do SUAS;

XI - Departamento de Seguridade Social;

XII — Departamento de Convénios e Projetos;

XIIT - Departamento de Atendimento ao Cidadéo;

XIV - Setor de Atendimento ao Idoso;

XV — Setor de Atendimento a Crianga e Adolescente;

XVI - Departamento de Politicas de Desenvolvimento dos Direitos Humanos;

XVII — Coordenadoria de Cadastro Unico e Beneficios Sociais.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitac#o:

I — Secretario Adjunto de Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitagdo;

IT — Coordenador do CRAS de Touros;

III — Coordenador do CRAS de Cajueiro;

III — Coordenador do CREAS;

[V — Diretor de Programas Sociais;

V — Assessor de Vigilancia Socioassistencial

VI - Diretor do Programa do Leite;

VII - Diretor de Habitagdo;

VIII - Diretor de Trabalho e Emprego;

IX — Coordenador de Or¢gamento, Administra¢do e Financas do FMAS;

X — Coordenador de Gestdo do SUAS;

XI - Diretor de Seguridade Social;

XII — Diretor de Convénios e Projetos;
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XIII - Diretor de Atendimento ao Cidadao:;

XIV — Chefe de Atendimento ao Idoso:

XV = Chefe de Atendimento a Crianca e Adolescente;

XVI - Diretor de Politicas de Desenvolvimento dos Direitos Humanos:

XVII - Coordenador de Cadastro Unico e Beneficios Sociais.

§ 3° Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho, Cidadania e Habitagdo, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do

Poder Executivo.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto € o 6rgdo ao
qual compete:

I — programar, coordenar e executar a politica referente as atividades
educacionais no Municipio;

Il — efetivar o planejamento, organizagdo, administragdo, orientagdo,
acompanhamento, controle e avaliagdo do sistema municipal de ensino, em consonancia com os
sistemas Estadual e Federal:

III — manter o ensino infantil, fundamental e especial, obrigatérios e gratuitos, de
acordo com a legislagdo vigente e garantir a sua universalizagéio, inclusive para os que a ele ndo
tiveram acesso na idade proépria;

IV — efetuar a pesquisa didatico-pedagdgica, para o funcionamento eficiente do
ensino municipal;

V — fomentar o desenvolvimento de indicadores de desempenho profissional dos
professores;

VI — impor eficiéncia ao sistema educacional escolar e assistir ao educando,
estabelecendo articulagdes com outros érgdos municipais, com os demais niveis de governo,
entidades ndo governamentais e da iniciativa privada, para o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem:;

VII — regulamentar, coordenar, exigir e oficializar a documentagio escolar de

ensino;
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VIII - programar as atividades da rede municipal de ensino;

X — formar parcerias transdisciplinares com assisténcia social, saude, cultura,
esporte e lazer, com o objetivo de realizar agdes conjuntas voltadas para o desenvolvimento do
ensino;

X — formar calendério conjunto com os demais setores da administragio publica
com a finalidade de apoiar a eficicia e abrangéncia de programas sociais;

XI — efetuar programas de alimentagio e nutri¢do, bem como o fornecimento de
material didatico;

XII - instalar e manter a efetividade dos estabelecimentos municipais de ensino;

XIII — controlar e fiscalizar o funcionamento administrativo e legal dos
estabelecimentos de ensino sob a responsabilidade da Secretaria;

XIV — organizar e executar politicas voltadas ao desenvolvimento de agdes
ligadas a cultura e lazer da populagio;

XV — desenvolver programas que induzam a protegdo do patriménio cultural,
historico e artistico do Municipio;

XVI — promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos de interesse
local, de natureza cientifica ou cultural;

XVII - incentivar e promover os artistas e artesdos locais, bem como documentar
as artes populares;

XVIII — organizar, manter e supervisionar entidades criadas pelo Executivo
Municipal que tenham natureza de museu, centro de cultura e espago de lazer;

XIX — assegurar a preservagdo da memoria cultural do Municipio;

XX — divulgar técnicas e publicagdes culturais;

XXI - promover e incentivar exposi¢des, encontros, festivais, agdes e concursos
municipais e regionais;

XXII - promover atividades voltadas para o lazer da populagdo;

XXIII' — fomentar os meios para o acesso da comunidade rural a projetos
culturais e de lazer;

XXIV — efetivar apoio logistico, econdmico e histérico aos trabalhos artisticos

locais;
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XXV — fomentar o esporte amador, as praticas desportivas comunitdrias, a
recreacgdo e o lazer;

XXVI — planejar e executar a politica municipal de esportes, através de
programas, projetos de manutengdo e expansio de atividades esportivas, recreativas, expressivas e
motoras;

XXVII — planejar e promover eventos que garantam o desenvolvimento de
programas de esporte, lazer, recreagdo e de educagio fisica ndo escolar:

XXVIII — realizar trabalhos técnicos de divulgagio do esporte local;

XXIX — promover e participar de estudos, debates, pesquisas. seminarios,
estagios e reunides que possam contribuir para o desenvolvimento do esporte, rendimento escolar,
popular, do lazer e da educagio fisica;

XXX ~ estabelecer diretrizes que definam as responsabilidades do Municipio e
da iniciativa privada no desenvolvimento de programas esportivos, de lazer e recreago, visando a
captagdo de recursos indispensaveis aos programas planejados:

XXXI — desenvolver programas de conscientizagdo e motivagio dos municipes
quanto a participa¢do nos programas esportivos, de lazer e recreagiio;

XXXII — efetuar a promogdo econdmica e as providéncias necessarias visando &
atfaq:ﬁo de eventos esportivos, com a finalidade de divulgar o potencial geografico e turistico do
Municipio;

XXXIII — assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condigdo lhe forem outorgados e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio;

XXXIV — executar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto tera a seguinte
estrutura organizacional bésica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

[ — Secretaria Adjunta de Educagéio, Cultura e Desporto;

II — Coordenadoria Administrativa;

II — Departamento de Patriménio e Transporte;
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[IT — Departamento de Administragdo;

[V — Setor de Apoio Administrativo;

V — Departamento de Esporte e Lazer;

VI - Setor de Esportes Coletivos;

VII — Setor de Atletismo;

VIII - Departamento Financeiro;

IX — Coordenadoria Pedagogica;

X — Departamento de Cultura;

XI — Departamento de Apoio Pedagdgico e Projetos da Educagio;
XII — Departamento de Educagdo de Jovens e Adultos;
XIHI — Departamento de Ensino Infantil;

XIV — Departamento de Ensino Fundamental;

XV — Departamento de Apoio ao Ensino Superior;
XVI — Departamento de Merenda Escolar;

XVII — Departamento de Inspecdo e Estatistica;

XVIIT — Setor de Assisténcia ao Educando;

XIX — Setor de Apoio Pedagogico;

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e

exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica da

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto:

I — Secretario Adjunto de Educagdo, Cultura e Desporto;
I — Coordenador Administrativo;

II — Diretor de Patriménio e Transporte;

[1I — Diretor de Administragao;

[V — Chefe de Apoio Administrativo;

V — Diretor de Esporte e Lazer;

VI — Chefe de Esportes Coletivos;

VII — Chefe de Atletismo;

VIII — Diretor Financeiro;
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[X — Coordenador Pedagdgico;

X — Diretor de Cultura;

XI - Diretor de Apoio Pedagogico e Projetos da Educagio;
XII - Diretor de Educagéo de Jovens e Adultos:
XIII - Diretor de Ensino Infantil;

XIV — Diretor de Ensino Fundamental:

XV - Diretor de Apoio ao Ensino Superior;
XVI - Diretor de Merenda Escolar;

XVII - Diretor de Inspegio e Estatistica:

XVIII - Chefe de Assisténcia ao Educando:
XIX — Chefe de Apoio Pedagégico;

§ 3°. Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de Educagio,

Cultura e Desporto, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

§ 4°. Sdo orgdos de vinculagdo e coordenados pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto, no limite de sua autonomia:

I — Conselho Municipal da Educacéo;

IT — Conselho do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagdo Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB;

IIT — Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

Art. 14. A Secretaria Municipal de Saude ¢ o érgdo ao qual compete:
[ — gerir o Sistema Municipal de Saude;
II — executar a politica de saude, expressa no Plano Municipal de Saide, visando
a promogdo, prote¢do e recupera¢do da saide da populagio, conforme os campos de atengdo a
saude, levadas a efeito pelo Sistema Unico de Satde para o atendimento das demandas pessoais e
das exigéncias ambientais;
| III — realizar, através de seus 6rgdos, pesquisas, planejamento, orientagdo,

coordenagéo e execugdo de medidas que visem saude integral como qualidade de vida;
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IV — fomentar estudos e programas sobre fatores epidemiolégicos, dentro dos
principios, diretrizes e bases do Sistema Unico de Saude — SUS, compreendendo atividades
individuais e coletivas desenvolvidas pelo SUS, através de equipamentos proprios e conveniados,
tais como, controle de endemias

V — promover agdes e servigos de vigilancia epidemiologica;

VI - controlar e inspecionar as agdes e servigos de vigilancia sanitaria:

VII — implementar agdes e servigos relacionados a alimentagdo e nutri¢do da
populagdo;

VIII — realizar a¢des de saude ambiental e saneamento béasico;

IX — efetivar agdes de assisténcia integral a saude;

X — estimular a produgdo local de medicamentos bésicos, assim como, apoia-la
em niveis regionais e nacionais;

XI — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condig¢do
lhe forem outorgados e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio;

XII — executar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Satde terd a seguinte estrutura organizacional
basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

[ — Secretaria Adjunta de Saude;

II — Coordenadoria do Planejamento, Controle Avaliagio;

[T — Departamento de Educacido em Satde;

IV — Departamento do Programa Satde Familia — PSF:

V — Departamento de Planejamento e de Informagio;

VI — Setor de Marcagéio de Consulta Especializada;

VII - Departamento da Marcagdo de Consulta de Média Complexidade;

VIII - Departamento da Marcagdo de Consulta de Alta Complexidade;

IX — Departamento de Auditoria;

X — Assessoria de Auditoria Hospitalar;

XI - Departamento de Estatistica;
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XII — Departamento de Regulagdo;

XIIT — Departamento de Informatica;

XIV — Coordenadoria de Administra¢do e Financas;

XV — Departamento de Compras;

XVI - Departamento de Finanga;

XVII - Departamento de Administra¢do;

XVII - Coordenadoria de Almoxarifado e Logistica;
XIX — Setor de Almoxarifado;

XX — Setor de Controle e Logistica;

XXI - Coordenadoria de Vigilancia da Saide;

XXII - Departamento de Saneamento;

XXIII - Departamento de Vigilancia Sanitéria e Epidemiologica;
XXIV — Departamento de Controle de Esquistossomose;
XXV — Departamento de Controle do Calazar;

XXVI — Departamento do Controle da Dengue;

XXVII - Coordenadoria de Atengdo a Satude.

§ 2°. O Hospital Municipal Ministro Paulo de Almeida Machado tera a seguinte

estrutura organizacional basica, diretamente subordinada ao Secretdrio Municipal de Satde:

I — Coordenadoria Geral;

II — Departamento de Acolhimento e Recepgdo;

11T — Setor de Controle;

IV — Setor de Acompanhamento;

V — Departamento de Atengdo Hospitalar;

VI — Departamento de Apoio a Atengdo Hospitalar;
VII - Departamento de Regulagdo Hospitalar;

VIII — Departamento Administrativo;

IX — Setor de Apoio Administrativo;

X — Departamento de Transporte;

XI — Setor de Abastecimento;
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XII — Departamento de Manutengio;

XIII - Departamento de Nutrigdo;

XIV — Departamento de Higienizagio de Materiais Permanentes;
XV — Setor de Recursos Humanos;

XVI — Departamento Clinico;

XVII — Departamento de Enfermagem;
XVIII — Departamento de Farmacia;

XIX — Departamento de Laboratorio;

XX — Departamento Médico;

XXI - Departamento de Ambulatério;

XXII — Departamento da Cirurgia;

XXIII - Setor de Prevengdo Apoio Cirtrgico;
XXIV - Setor de Limpeza Hospitalar.

§ 3° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragéo pelo Chefe do Poder Executivo, que comporfio a estrutura organizacional basica da
Secretaria Municipal de Satde:

I — Secretério Adjunto de Satde;

[I — Coordenador de Planejamento, Controle Avaliagdo;

IIT — Diretor de Educagido em Satde.

IV - Diretor do Programa Saude Familia — PSF;

V — Diretor de Planejamento e de Informagéo;

VI — Chefe de Marcagédo de Consulta Especializada;

VII — Diretor da Marcagéo de Consulta de Média Complexidade;

VIII — Diretor da Marcagao de Consulta de Alta Complexidade.

IX — Diretor de Auditoria.

X — Assessor de Auditoria Hospitalar.

XI — Diretor de Estatistica;

XII — Diretor de Regulagio;

XIII — Diretor de Informatica.
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XIV — Coordenador de Administragdo e Finangas:
XV — Diretor de Compras;

XVI - Diretor de Finanga;

XVII - Diretor de Administragio;

XVIII - Coordenador de Almoxarifado e Logistica;
XIX — Chefe de Almoxarifado;

XX — Chefe de Controle e Logistica;

XXI — Coordenador de Vigilancia da Saude;

XXII - Diretor de Saneamento;

XXIIT - Diretor de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica.
XXIV - Diretor de Controle de Esquistossomose;
XXV — Diretor de Controle do Calazar;

XXVI - Diretor do Controle da Dengue;

XXVII - Coordenador de Atengéo a Saude.

§4°. Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica do
Hospital Municipal Ministro Paulo de Almeida Machado:

I — Coordenador Geral;

II — Diretor de Acolhimento e Recepgéo;

III — Chefe de Controle;

IV — Chefe de Acompanhamento;

V — Diretor de Atenc¢do Hospitalar;

VI — Diretor de Apoio a Ateng¢do Hospitalar;

VII - Diretor de Regulag¢do Hospitalar;

VIII — Diretor Administrativo;

IX — Chefe de Apoio Administrativo;

X — Diretor de Transporte;

XI — Chefe de Abastecimento;

XII - Diretor de Manutengdo;
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XII - Diretor de Nutrigio;

XIV - Diretor de Higienizagdo de Materiais Permanentes;
XV — Chefe de Recursos Humanos:

XVI - Diretor Clinico;

XVII - Diretor de Enfermagem;

XVIII - Diretor de Farmécia;

XIX - Diretor de Laboratério:;

XX — Diretor Médico;

XXI - Diretor de Ambulatorio;

XXII - Diretor da Cirurgia;

XXIII - Chefe de Prevengio Apoio Ciriirgico;
XXIV — Chefe de Limpeza Hospitalar.

§ 4°. Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de Saude,

subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Turismo é o 6rgéo ao qual compete:

I — elevar os padrdes de eficiéncia no Setor de Turismo:

IT — divulgar e promover institucionalmente o destino turistico do Municipio;
IIT - regulamentar o setor turistico;

IV — organizar geografica e territorialmente as éreas, locais e bens de interesse

turistico;
V —efetivar a articulagdo interinstitucional das agdes focadas no turismo:
VI — fomentar os investimentos diretos e geragio de novos negdcios turisticos;
VII — incentivar & qualificagdo da prestagdo de servigos turisticos:
VIII - atuar junto aos mercados emissores consolidados e potenciais;
IX — conscientizar a populago, especialmente os educandos, da importéncia do
turismo;

X — realizar programas de desenvolvimento integrado nos varios segmentos e

setores do Municipio de Touros;
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XXVI — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condigdo lhe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisério;

XXVII - executar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas

finalidades, conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Turismo tera a seguinte estrutura organizacional
bésica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

[ — Secretaria Adjunta de Turismo;

II — Coordenadoria de Eventos;

[T — Assessoria de Eventos Culturais;

IV — Departamento de Eventos;

V — Coordenadoria de Turismo;

VI — Departamento de Turismo;

VII - Departamento Planejamento;

VIII - Departamento de Desenvolvimento do Turismo;

IX — Departamento de Operagdes do Turismo;

X — Departamento de Comunicagéo e Informagdo.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que compordo a estrutura organizacional basica da
Secretaria Municipal de Turismo:

I — Secretario Adjunto de Turismo;

IT — Coordenador de Eventos:

III — Assessor de Eventos Culturais;

IV — Diretor de Eventos;

V — Coordenador de Turismo;

VI - Diretor de Turismo;

VII — Diretor Planejamento;

VIII — Diretor de Desenvolvimento do Turismo;
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IX — Diretor de Operagdes do Turismo;

X — Diretor de Comunicagdo e Informagéo.

§ 3°. Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de Turismo,

subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Tributag@o é o drgdo ao qual compete:

[ — dirigir e executar a politica tributaria do Municipio;

I — realizar estudos e pesquisas para a previsdo da receita, bem como adotar
providéncias executivas para a obtengdo dos recursos financeiros de origem tributaria e outros;

IIl — manter cadastro atualizado de contribuintes contendo todos os dados
necessarios ao exercicio das atividades de fiscalizagdo, previsio de receitas e planejamento
tributario do Municipio;

IV — aplicar a legislagdo tributaria municipal e promover sua atualizagdo;

V — orientar os contribuintes sobre a aplica¢do e a interpretagdo da Legislacio
Tributéria;

VI — informar a populagdo os valores de impostos, taxas, contribuigdes, multas,
licengas, alvaras e certiddes;

VII — inscrever em divida ativa créditos tributérios ou ndo tributarios e promover
sua exagdo suasoria;

VIII — instaurar, em relagdo aos seus servidores, processo administrativo
disciplinar para apuragdo de irregularidades no servigo publico;

IX — proceder no ambito do seu Orgdo a gestdo e o controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos na sua unidade, bem como os recursos humanos e materiais
existentes, em consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder
Executivo;

X — assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condi¢@o
lhe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio;

XI — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito Municipal.
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§ 1° A Secretaria Municipal de Tributagdo tera a seguinte estrutura
organizacional basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

| — Secretaria Adjunta de Tributagéo,

II — Coordenadoria Geral de Tributagio;

[II — Departamento de Atividades Economicas;

IV — Setor de Fiscalizagéo do ISS;

V — Setor de Fiscalizag¢do de Atividades Econdmicas;

VI — Departamento Imobiliario;

VII — Setor de Fiscalizagdo do ITIV:

VIII - Setor de Fiscalizagdo do IPTU,

IX — Setor de Fiscalizagdo do ITR;

X — Departamento de Divida Ativa;

XI — Setor de Expedi¢do de Certiddo Negativa;

XII — Departamento de Cadastro e Informagdes.

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagio e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que comporfio a estrutura organizacional bésica da
Secretaria Municipal de Tributagéo:

I — Secretario Adjunto de Tributagdo;

II — Coordenador Geral de Tributagéo;

[1I — Diretor de Atividades Econdmicas;

IV — Chefe de Fiscalizagdo do ISS;

V — Chefe de Fiscalizagdo de Atividades Econémicas;

VI — Diretor Imobiliério;

VII — Chefe de Fiscalizagdo do ITIV;

VIII — Chefe de Fiscalizagdo do IPTU;

IX — Chefe de Fiscalizagdo do ITR;:

X — Diretor de Divida Ativa; s

XI — Chefe de Expedigao de Certiddo Negativa;

o |



1 Cémara My-o
- JWroa

GERAL

M vs Ty
Em RO DQ / Q-Dj%g

ESTADO DO IA&O GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOUROS
CNPJ/MF: 08.234.155/0001-02

XII — Diretor de Cadastro e Informagdes.

§ 3° Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de

Tributagédo, subordinando-se, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos €é o érgdo ao qual

compete:

[ — programar, coordenar e executar a politica de obras pablicas do Municipio;

Il — manter e gerenciar o sistema de iluminag¢dio publica e de distribuigdo de
energia;

ITI — manter a rede de galerias pluviais;

IV — prover a implantagdo de obras publicas em geral e reparo dos proprios
municipais;

V — realizar a andlise, aprovagdo e fiscalizagdo de projetos de obras e
edificagdes;

VI — conservar o calgamento de ruas, avenidas e logradouros publicos;

VII — manter, conservar e guardar a frota de veiculos;

VIII - fiscalizar os contratos que se relacionem com os servigos de sua
competéncia, bem como outras atividades correlatas;

IX — assessorar ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condigdo lhe forem outorgados e o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o
processo decisorio;

X — executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

conforme delegado pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos terd a seguinte
estrutura organizacional basica, diretamente subordinada ao respectivo titular:

I — Secretaria Adjunta de Obras e Servigos Urbanos;

IT — Departamento de Limpeza Urbana;

111 — Setor de Conscientizagio Social e Ambiental;
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IV — Setor de Coleta de Residuos Sélidos;

V — Setor de Varrigdo de Logradouros;

VI — Setor de Pintura de Meio-Fio;

VII — Setor de Poda e Coleta de Entulhos;

VIII — Departamento de Obras;

IX — Setor de Fiscalizagdo de Obras;

X — Setor de Manutengdo de Estradas e Rodagens;
XI — Setor de Manuteng¢io de Logradouros;

XII — Setor de Almoxarifado;

XIIT — Departamento de Iluminagio Publica;

§ 2° Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, que comporo a estrutura organizacional basica da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos:

I — Secretario Adjunto de Obras e Servigos Urbanos;

II — Chefe de Conscientizagdo Social € Ambiental;

[II - Diretor de Limpeza Urbana;

IV — Chefe de Coleta de Residuos Solidos;

V — Chefe de Varri¢do de Logradouros;

VI — Chefe de Pintura de Meio-Fio;

VII — Chefe de Poda e Coleta de Entulhos;

VIII - Diretor de Obras;

IX — Chefe de Fiscalizagdo de Obras;

X — Chefe de Manutengéo de Estradas e Rodagens;

XI — Chefe de Manutengdo de Logradouros;

XII — Chefe de Almoxarifado;

XIII - Diretor de Iluminagdo Publica.

§ 3°. Fica criado o cargo de agente politico de Secretario Municipal de Obras ¢

Servigos Urbanos, diretamente, ao Chefe do Poder Executivo.
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Art. 18. A hierarquia dos niveis de autoridade e responsabilidade das unidades de
| servigo do Poder Executivo obedecers a seguinte escala:

[ — as secretarias, chefia de gabinete, procuradoria geral e controladoria geral, de
primeiro nivel hierarquico, subordinam-se diretamente ao Prefeito Municipal;

II — as coordenadorias, secretarias adjuntas, assessorias Juridicas, Tesouraria e
Contadoria, unidades de segundo nivel hierarquico, subordinam-se as Secretarias Municipais;

[l — As diretorias, unidades de terceiro nivel hierarquico, subordinam-se as

. coordenadorias ou drgdos equivalentes;

IV — As assessorias, unidades de quarto nivel hierarquico, subordinam-se as
diretorias ou 6rgdos equivalentes;

V — Os departamentos e conselhos, unidades de quinto nivel hierdrquico,

subordinam-se as assessorias ou 6rgos equivalentes.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a renomear e remanejar entre os
diversos 6rgdos da Administragdo Direta, por Decreto, os cargos de provimento em comissio e as

fungdes gratificadas, desde que ndo importe em aumento de despesa.

Art. 20. Os ocupantes dos cargos comissionados, de livre nomeagdo e
. exoneragdo pelo Prefeito Municipal, previsto na presente Lei Complementar, serdo regidos pelo
Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal, Lei n° 570, de 23 de abril de 2007.

Art. 21. O valor de remuneragfo dos cargos comissionados, a excegdo do cargo
de Secretario Municipal, serd composto de duas parcelas: o vencimento, correspondente a 30%
(trinta por cento) do valor total e a gratificagiio de representagéo, correspondente aos 70% (setenta

por cento) restantes do valor total remuneratério do cargo.

Art. 22. E facultado ao servidor efetivo investido em cargo em comissdo optar

pela remuneragdo correspondente ao vencimento base, padrdo remuneratorio, de seu cargo efetivo
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fixado em lei, acrescido da representagdo do cargo em comissio, excluido o valor do vencimento

fixado para o cargo de provimento em comissio.

Art. 23. Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir, ou
utilizar as dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Or¢gamentaria, mantida a mesma classificagdo
funcional-programatica, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
or¢amentaria, grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e identificadores de
uso, assim como, a abrir, no corrente exercicio, crédito especial no valor suficiente para atender as

. despesas criadas por esta Lei Complementar.,

Art. 24. As despesas decorrentes do disposto nesta Lei Complementar correrdo a

conta das dotagdes or¢amentarias consignadas no orgamento do municipio.

Art. 25. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
todas as disposigdes em contrario, especialmente as contidas na Lei Complementar n° 02/2007 e

Lei Complementar n° 06/2009.

Palacio Porto Filho, Touros/RN, 20 dg
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ANEXO I

CARGOS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
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EARGO —— VENCIMENTO | GRATIF. DE ) TOTAL
BASE REPRESENTACAO

Secretario Municipal Cel 4.000,00 0,00 4.000,00
Procurador Geral L | 4.000,00 0,00 4.000,00
Controlador Geral €C1 4.000,00 0,00 4.000,00
Chefe de Gabinete CCl 4.000,00 0,00 4.000,00
Ouvidor Geral ce2 840,00 1.960,00 2.800,00
Secretario Adjunto CC2 840,00 1.960,00 2.800,00
Tesoureiro Geral EC2 840,00 1.960,00 2.800,00
Coordenador CC3 540,00 1.260,00 1.800,00
Assessor cCc4 360,00 840,00 1.200,00
Diretor CCs 300,00 700,00 1.000,00
Chefe de Setor CCé6 210,00 490,00 700,00
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EMENDA MODIFICATIVA

Os Vereadores que a este subscrevem, com amparo legal, submetem a
apreciagdo, discussdo e votagdo do Egrégio Plenario desta Casa Legislativa, a seguinte
proposigéo:

Emenda modificativa ao Projeto de Lei complementar n° 01/2013 — Dispde sobre a
contrata¢do basica da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal e d4 outras
providencias

Que o artigo 21 do Projeto de Lei Complementar passe a vigorar com a seguinte

redagdo:

Art. 21. O valor de remuneragdo dos cargos comissionados, 4 exce¢dp do cargo de

Secretério Municipal, sera composto de duas parcelas: o vencimento, correspondente a
70% (setenta por cento) do valor total e a gratificagdo de representagio, correspondente
aos 30% ( trinta por cento) restante do valor total da remuneragio.

Touros/RN, 15 de fevereiro de 2013.

{

Edvaldo

Vereador
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